
 
 
 
 

S t a dt  O t tw e i l e r  

 
S t e l l e n a us sc hr e i b u ng  

 
Die Stadt Ottweiler sucht für ihre Vorschuleinrichtungen folgende Vertretungskräfte  
 

 Erzieher / Erzieherinnen  

 Kinderpfleger / Kinderpflegerinnen 
 

Der Einsatz erfolgt bei Bedarf als Vertretung in Krankheits- und Urlaubsfällen in der 
Kindertagesstätte Lehbesch oder im Kindergarten Fürth-Lautenbach. Je nach Vertretung 
handelt sich dabei um ein zweckbefristetes Teilzeit- oder Vollzeitarbeitsverhältnis.  
 
Wir erwarten: 
 abgeschlossene Ausbildung zur Erzieherin / zum Erzieher oder  
 abgeschlossene Ausbildung zur Kinderpflegerin / zum Kinderpfleger 
 Teamgeist und Engagement. 
 
Wir bieten: 
 Tarifgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst -Sozial- und 

Erziehungsdienst- 
 zusätzliche Altersversorgung über die Zusatzversorgungskasse des Saarlandes. 
 
An Bewerbungen von Frauen sind wir besonders interessiert. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Die Abgabe einer Bewerbung ist mit dem Einverständnis verbunden, dass die 
Bewerbungsunterlagen für 5 Jahre aufbewahrt werden dürfen. 
 
Wenn Sie Interesse an einer solchen Beschäftigung haben, senden Sie Ihre Bewerbung an 
die Stadt Ottweiler, Hauptverwaltung, Illinger Straße 7, 66564 Ottweiler, oder per E-Mail als 
PDF-Datei an bewerbung@ottweiler.de. 
 
Bei Fragen stehen Ihnen die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der Personalverwaltung zur 
Verfügung (Sascha Veith: 06824/3008-78, Margot Roscher: 06824/3008-76 und Verena 
Jochum 06824/3008-13). 
 
 
Ottweiler, 26. September 2018 
 
gez. Schäfer 
 
Bürgermeister 
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